HỘI NGHỊ TRIỂN KHAI NGHỊ ĐỊNH SỐ 161/2018/NĐ-CP NGÀY 29/11/2018 CỦA CHÍNH PHỦ; THÔNG TƯ SỐ 03/2019/TT-BNV NGÀY 14/5/2019 CỦA BỘ NỘI VỤ; KẾ HOẠCH THI TUYỂN CÔNG CHỨC HÀNH CHÍNH VÀ KẾ HOẠCH THĂNG HẠNG CHỨC DANH NGHỀ NGHIỆP GIÁO VIÊN NĂM 2019

Sáng ngày 21/8/2019, tại Trung tâm Hội nghị tỉnh Thanh Hóa – Nhà khách 25B, Sở Nội vụ tổ chức Hội nghị triển khai Nghị định số 161/2018/NĐ-CP ngày 29/11/2018 của Chính phủ, Thông tư số 03/19/TT-BNV ngày 14/5/20189 của Bộ Nội vụ, Kế hoạch thi tuyển công chức hành chính và Kế hoạch thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên năm 2019. Đồng chí Nguyễn Thị Nguyệt – Phó Giám đốc Sở Nội vụ chủ trì Hội nghị.

Tham dự Hội nghị có Đại diện lãnh đạo Sở Nội vụ, lãnh đạo Phòng Công chức – Viên chức và Văn phòng Sở - Sở Nội vụ; Trưởng phòng Tổ chức cán bộ, Trưởng phòng Nội vụ và chuyên viên có liên quan của các Sở, ban, ngành,đơn vị sự nghiệp, UBND các huyện, thị xã, thành phốtrực thuộc UBND tỉnh và các cơ quan báo chí.
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Đồng chí Nguyễn Thị Nguyệt – Phó Giám đốc Sở Nội vụ phát biểu tại Hội nghị
Phát biểu khai mạc Hội nghị, Đồng chí Nguyễn Thị Nguyệt – Phó Giám đốc Sở Nội vụ cho biết, xuất phát từ những thiếu sót, bất cập của một số văn bản trước đây về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch công chức, thăng hạng danh nghề nghiệp viên chức, thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công việc trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập, ngày 29/11/2018 Chính phủ đã ban hành Nghị định số 161/2018/NĐ-CP sửa đổi, bổ sung một số quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch công chức, thăng hạng viên chức và thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công việc trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập; trên cơ sở đó ngày 14/5/2019 Bộ Nội vụ ban hành Thông tư số 03/2019 có hiệu lực thi hành từ ngày 01/7/2019 sửa đổi, bổ sung một số quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức và thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công việc trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập. Tuy nhiên, sau một thời thực hiện, còn có nhiều cách hiểu và áp dụng các quy định chưa thống nhất giữa các cơ quan, đơn vị; đồng thời, để đảm bảo việc tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch thi tuyển công chức hành chính và Kế hoạch thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên của tỉnh năm 2019 đúng tiến độ và chất lượng thì việc tổ chức Hội nghị tập huấn này là rất cần thiết.
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Các đại biểu tham dự Hội nghị
Với tính chất quan trọng của nội dung Hội nghị tập huấn, Đồng chí Nguyễn Thị Nguyệt - Phó Giám đốc Sở Nội vụ đề nghịđại biểu tham dự Hội nghị tham gia ý kiến đóng góp, trao đổi, thảo luận nhằm tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, bất cập trong quá trình thực hiện; đề nghị báo cáo viên trong quá trình triển khai dành nhiều thời gian cho thảo luận để các đại biểu được chia sẻ nhiều hơn; giải đáp cặn kẽ những thắc mắc của các cơ quan, đơn vị để làm sáng rõ vấn đề.
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Đồng chí Bùi Quốc Toàn – TP Công chức, viên chức triển khai các văn bản     tại Hội nghị 
Tại Hội nghị, Đồng chí Bùi Quốc Toàn - Trưởng phòng Công chức Viên chức đã giới thiệu các quy định mới của Nghị định số 161/2018/NĐ-CP của Chính phủ; Thông tư số 03/19/TT-BNV ngày 14/5/20189 của Bộ Nội vụ; hướng dẫn triển khai Kế hoạch thi tuyển công chức hành chính ban hành kèm theo Quyết định số 164/QĐ-UBND ngày 22/7/2019 của Chủ tịch UBND tỉnh và triển khai Kế hoạch số 99/KH-UBND ngày 16/4/2019 của Chủ tịch UBND tỉnh thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên năm 2019.Các đại biểu đại diện cho các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh, UBND các huyện, thị xã, thành phố đã có nhiều các ý kiến trao đổi, thảo luận về các khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện, đặc biệt là những quy định mới trong việc tổ chức thực hiện thi tuyển công chức hành chính năm 2019; việc tiếp nhận viên chức không qua thi tuyển; việc sử dụng các chứng chỉ tin học, ngoại ngữ…
Đồng chí Bùi Quốc Toàn – TP Công chức, Viên chức đã giải đáp những câu hỏi liên quan đến những vấn đề còn vướng mắc của các cơ quan, đơn vị; đồng thời sau Hội nghị này, Sở Nội vụ tiếp tục tiếp thu các ý kiến chưa được giải đáp tại Hội nghị đểcùng các cơ quan, đơn vị tháo gỡ những khó khăn trong quá tình tổ chức thực hiện. Mặc dù khối lượng công việc còn lại của cuối năm khá nhiều, nhưng với quyết tâm cao, các đại biểu đại diện cho các cơ quan, đơn vị phấu hoàn xuất sắc các nhiệm vụ của nghành nội vụtrong năm 2019.
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